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TSC Printronix Auto ID ist ein fuhrender Entwickler und Hersteller innovativer Thermodrucklésungen. TSC
Auto ID Technology ist fiir Vertrieb, Support und Marketing der Marken TSC und Printronix Auto ID in den
Regionen Europa, Naher Osten und Afrika verantwortlich.

Unser Unternehmen ist einer der am schnellsten wachsenden Anbieter im Bereich Auto-ID- und
Etikettendrucker fir Gesundheitswesen, Fertigung, Lager und Logistik, Einzelhandel, Automobil und
Unterhaltung.

Wir stellen einen erfahrenen und engagierten Human Resources Manager ein, der zusammen mit unserem
HR Director fir die strategische Planung und Umsetzung aller HR-Aktivitaten in unserem Unternehmen
verantwortlich ist.

Als Human Resources Manager bildest Du die Schnittstelle zwischen unserem HR Director und unserer
Belegschaft.

Organisierung:

Du teilst dabei Mitarbeitende in verschiedene Zielgruppen ein, um die Firmenstrategie spezifisch einzusetzen.
Du fuhrst somit eine quantitative und qualitative Personalplanung durch. Neben Téatigkeiten aus dem
Personalmanagement, umfasst Dein Aufgabenbereich weitere Malnahmen wie z.B.:

Personalauswahl und allgemeines Recruiting
Personalbeurteilungen

Weiter- und / oder Ausbildungen zusammen mit unseren Ausbildern
Kulturmanagement in der Firma

Sicherstellung der sogenannten Work-Life-Balance

Weitere Arbeitstatigkeiten

Die Einrichtung von typischen Hilfsmitteln im Buro: Dazu zahlen unter anderem Drucker, Computer sowie
weitere, Uberwiegend technische, Gegenstande.

Die Einrichtung von typischen Biromdbel wie Tische, Stlhle usw.

Sicherstellen von Arbeitsplatzen bzw. Umgebung

Sicherstellen der Einhaltung arbeitsrechtlicher Bestimmungen und Unternehmensrichtlinien

Verwalten von Personalakten und vertraulichen Informationen

Notwendige Abschliisse bzw. Erfahrung oder Ausbildungen

Als HR-Manager solltest Du mindestens eines Bachelorabschlusses oder die Grundlage eines
Personalmanagement-Studiums besitzen.

Die Beherrschung einer eloquenten und angebrachten Ausdrucksweise, die eine Interaktion mit anderen
Menschen erfordert, ist Dir nicht unbekannt.

Ubrigens Quereinsteiger*innen sowie Menschen mit einer kaufmannischen Berufsausbildung habe auch gute
Chancen bei uns.

Wir bieten ein freundliches, teambasiertes Umfeld. Firmenpension, Bike Leasing und Fahrkostenzuschuss
sind nur ein Teil vom Paket, werden Sie Teil unseres aullerst erfolgreichen, kundenorientierten EMEA-Teames,
das sich auf Qualitat und Wachstum konzentriert.

Um sich zu bewerben, senden Sie bitte lhren ausfuhrlichen Lebenslauf zusammen mit Gehaltsvorstellung an
colin.cope@tscprinters.eu

Unaufgefordert eingesandte Lebenslaufe von Agenturen werden nicht beriicksichtigt.
TSC Auto ID ist ein Arbeitgeber, der Chancengleichheit bietet.
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